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POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SST

En Grupo AUTEIMA, empresa dedicada a la ingenieria y montaje de cuadros de
automatismos, ademas de instalaciones eléctricas industriales tanto de media como baja
tension; reconocemos que el desarrollo sostenible de nuestra organizacién depende del
equilibrio entre el éxito empresarial, el cuidado de las personas y la proteccién del medio
ambiente.

Por este motivo, adoptamos un Sistema de Gestidn Integrado (SGI) como parte esencial de
nuestra estrategia organizacional, basado en las normas internacionales ISO 9001, ISO 45001 e
ISO 14001, con el fin de generar confianza, competitividad y valor a nuestros clientes,
colaboradores y partes interesadas.

Somos conscientes de nuestra misidn comun: la mejora continua e innovacién de nuestras
actividades, por este motivo la Direccidn pone en juego los recursos necesarios para encontrarse
a la altura y cumplir con las necesidades y expectativas de nuestros clientes presentes y futuros.

Principios generales

En el Grupo AUTEIMA establecemos los siguientes principios a los que nos comprometemos y
que rigen el funcionamiento de todo el Grupo en materia de Calidad, Medio Ambiente y
Seguridad y Salud, de modo que sirvan de referencia para definir y revisar objetivos que mejoren
continuamente la eficacia de los sistemas de gestion.

= El cumplimiento estricto de la legislacidon vigente aplicable y otros requisitos que la
organizacién suscriba en todos los mercados en que actla, tanto en normativa
medioambiental como en materia de prevencidn de riesgos laborales.

= la satisfaccidn de los clientes.

= La prevencién de los dafios y proteccién de la salud de los trabajadores del Grupo,
mejorando sus condiciones laborales para asi elevar el nivel de preservacién de su
seguridad y salud.

= Elusoy consumo eficiente de la energia.

= La prevencion de la contaminacién.

= Lamejora de la competitividad a través de las actividades |+D+i, asegurando desarrollos
con elevado impacto en el mercado.

= La consolidacion de nuestra imagen como fabricantes alcanzando los mas eficientes
sistemas de fabricacién, que consigan el mayor beneficio para la organizacién vy
buscando siempre la mayor calidad de nuestro producto.

Principios de actuacion en Gestion de Calidad

La Calidad es parte de la cultura del Grupo AUTEIMA, con una clara orientacién de servicio al
cliente que le distingue en el mercado. La estrategia en materia de Gestién de Calidad se rige
por los siguientes principios de actuacion:

= Entender en profundidad las expectativas y necesidades de nuestros clientes a la hora
de disefar y suministrar productos y servicios, con el objetivo de conseguir la maxima
satisfacciéon de estes.
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Promover la atencién personalizada y constante al cliente, de cara a lograr acuerdos de
mayor estabilidad y larga duracién, ademas de asegurar la calidad de todos los servicios
proporcionados.

Impulsar todos nuestros flujos de trabajo bajo el ciclo de la mejora continua, evaluando
el desempefio para transformar el aprendizaje en acciones concretas, optimizando
recursos para recortar gastos innecesarios y corrigiendo habitos que obstaculicen la
excelencia y la calidad.

Involucrar, formar y motivar a los integrantes del Grupo con el objetivo fundamental de
buscar su participaciéon, desarrollo y aplicaciéon en el Sistema Integrado de Gestidn,
convirtiendo el conocimiento individual en un activo colectivo para la calidad.

Principios de actuacion en Gestion Ambiental

Conscientes de que el impacto medioambiental principal de nuestras actividades consiste en el
uso de recursos y la generacion de residuos de construccion, se han expuesto los siguientes
principios para reducir el impacto negativo que pueda suponer nuestras actividades:

La optimizacién de los consumos de agua, energia y materias primas, incrementando la
eficacia de su uso, y de favorecer el consumo de materiales que aseguren una mayor
proteccion medioambiental.

Promover un comportamiento y compromiso ambiental de todos los miembros del
Grupo relativo a la proteccion, respeto y conservacion del medio ambiente como valor
permanente e imprescindible en cada una de nuestras actividades.

Incorporar la dimensién medioambiental a los procesos de decisién sobre las
inversiones y a la planificacion y ejecucion de actividades, fomentando su consideracién
en los anadlisis coste-beneficio, dentro del marco de nuestras competencias y recursos.

Principios de actuacion en Gestion de la Seguridad y Salud

La Seguridad y Salud de todos los miembros que intervienen en las actividades y productos son
de vital importancia para el Grupo Auteima, es por ello que establecemos los siguientes
principios, cumpliendo siempre con la legislacion en materia de Prevencién de Riesgos
Laborales.

Garantizar la disponibilidad de equipos y medios materiales que aseguren un entorno
de trabajo saludable y seguro.

Impulsar la formaciéon en técnicas de prevencién de riesgos laborales para todo el
personal.

Promover la concienciacidn corporativa mediante campafias que alcancen a todos los
niveles del Grupo.

Ejecutar auditorias e inspecciones constantes a pie de obra, aplicando medidas
correctoras inmediatas que atajen las deficiencias desde su origen.

El éxito de nuestra estrategia depende del compromiso activo de nuestro equipo. Por ello, cada
profesional de la organizacidon asume la responsabilidad de:

Emplear de forma técnica y diligente los equipos de proteccion, tanto individuales como
colectivos, facilitados para su seguridad.
Utilizar adecuadamente los equipos, herramientas, vehiculos y cualquier otro medio
empleado para el desarrollo del trabajo.
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= Abstenerse de realizar tareas ante riesgos graves o inminentes, notificando de
inmediato a su superior. Cualquier accién preventiva tomada bajo este criterio contara
con el respaldo total de la direccion.

=  Participar activamente en la mejora del modelo de gestidén a través de los canales de
consulta y sugerencias establecidos.

La presente Politica es el marco de referencia de dicho Sistema Integrado de Gestién, es por ello
que la Direccion del Grupo AUTEIMA asume la mdaxima responsabilidad y se compromete a
proporcionar todos los recursos necesarios, establecer y revisar procedimientos precisos para
satisfacerla y plantear nuevos objetivos que nos lleven a una mejora continua.

Consolidamos nuestra excelencia empresarial mediante una gobernanza transparente y una
cultura de cumplimiento ético que rechaza cualquier practica ilicita. Extendemos esta
responsabilidad a nuestra cadena de suministro, priorizando la colaboracién con proveedores y
colaboradores que demuestren un firme compromiso con los estandares sociales, ambientales
y de derechos humanos que defendemos en AUTEIMA.

El Grupo AUTEIMA ha establecido los canales de informacion y comunicacién adecuados para
que esta politica llegue al conocimiento y entendimiento de todos los miembros r.je la
organizacién y los que trabajen para ella, para que asi sean conscientes de sus obligaciof‘igsjy los
compromisos que implican. Es por ello que se encuentra a disposicion pl.'l/bhca Ias’"partes

interesadas, a través de la pagina web www.auteima.colqUTEIMA S.L. 7 CANARIAS S.L.
PAZ PARDO 37/ V!GO SANTA CRUZ 183 Pi OF8,
CIF - B-27.791.430, RFE | OIF: 8-13736 640

milio Gonzalez Lopez

La Direccion de AUTEIMA

En Vigo a 03 de marzo del 2026
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